
 

 

 

 

 
โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ 
Khon Kaen Rajanagarindra Psychiatric Hospital 
รายงานการวิเคราะห์ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 
 
 
 
 



รายงานการวิเคราะห์ผลแบบสำรวจความคิดเห็นด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนนิงานของโรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ด้านการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
 

ตัวชี้วดั คำอธิบายตัวชี้วดั มาตรการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิ
คุณธรรม  และความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินงานตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จ                      
ของการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
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เจ้าหน้าที่ในหนว่ยงาน     
ของท่าน มีการขอยืมขอใช้ 
ทรัพย์สินของหน่วยงานอย่าง
ถูกต้องตามขั้นตอนหรือแนว
ปฏิบัติ มากน้อยเพียงใด 
(49.20 คะแนน) 

เจ้าหน้าที่ในหนว่ยงานของ
ท่านเคยนำทรัพย์สินของ
หน่วยงานไปใช้เพื่อประโยชน ์
ส่วนตัว บอ่ยครั้งมากน้อย
เพียงใด (92.50 คะแนน) 

การกำกับดูแลและตรวจสอบ
ทรัพย์สินของหน่วยงาน
สามารถป้องกันการนำ
ทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้
เพื่อประโยชน์สว่นตัว มาก
น้อยเพียงใด (80.34 คำแนน) 

- ผูอ้ำนวยการสื่อสารในการประชุม
คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลฯ 
เพื่อรับฟังข้อคิดเห็นหรือปัญหาที่
เกิดขึ้น พร้อมทั้งวิเคราะหแ์ละหา
แนวทางในการแก้ไข/ปรับปรุง
ขั้นตอนหรือวธิีปฏบิัต ิ

- กลุ่มงานพัสด ุโรงพยาบาล           
จิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ จัดทำ
สือ่ประชาสัมพันธ์ ขั้นตอน แนวทาง
ปฏิบัติในการขอยืมหรอืขอใช้
ทรัพย์สินของหน่วยงาน และ
ประชาสัมพันธ์ผา่นช่องทาง               
ไลน์กลุ่ม GCC3 ของโรงพยาบาลฯ 

- ผู้อำนวยการโรงพยาบาล
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบ
สื่อสารสร้างการรับรู้เรื่อง 
การใช้ทรัพย์สินทางราชการ 
ของหน่วยงานใหก้ับ
บุคลากรในหน่วยงาน
รับทราบและถือปฏิบัต ิ

- เปิดโอกาสให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีสว่นร่วมในการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 
ด้วยการประชาสัมพันธ์ 
ประกาศบนเว็บไซต์
โรงพยาบาลในไลน์กลุ่ม 
GCC3  

- จัดให้มีช่องทางเสนอแนะ
ความคิดเห็นหรือเร่ือง
ร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เช่น เว็บไซต์โรงพยาบาล 
Face Book หมายเลข
โทรศัพท์ 0 4320 9999 ต่อ 
63794 Fax 0 4322 4722 
และกล่องรับฟังความ
คิดเห็น 

 โรงพยาบาลจิตเวช
ขอนแก่นราชนครินทร์
กำกับติดตามผา่นการ
ตรวจสอบผลการดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัดคำรับรองของ
การปฏิบัติราชการ (ITA) 
ของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ 2568 

บุคลากรของ
โรงพยาบาลจิตเวช
ขอนแก่นราชนครินทร์ 
ปฏิบัติตามแนวทาง            
ในการขอยืมขอใช้
ทรัพย์สินของหน่วยงาน
ถูกต้องตามระเบียบ           
มีการตรวจสอบการ           
ใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการออย่าง
สม่ำเสมอ 

- ทุกหนว่ยงานในสังกัด
โรงพยาบาลจิตเวช
ขอนแก่นราชนครินทร์ 

 
 


